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Regulamin
Spotecznej Szkoly Podstawowej nr 4 STO w Poznaniu
im. prof. Adama Wodziczki
Spis Tresci:
1. Podstawowe zasady zachowania w szkole.
2. Organizacja pracy szkoty.
3. Zasady zycia szkolnego.
4. Wycieczki i imprezy szkolne.
5. Uczniowie.
6. Nauczyciele.
7. Rodzice.
8. Ustalenia koncowe.

ROZDZIAL 1. PODSTAWOWE ZASADY ZACHOWANIA W SZKOLE

10.

1.1 Okazujemy sobie nawzajem szacunek

. Wchodzac do szkoty, witamy sie, a wychodzgc zegnamy ze wszystkimi, uzywajgc zwrotéw

grzecznosciowych; zasada ta obowigzuje rowniez poza szkota.

W kontaktach z innymi uzywamy kulturalnych form i zwrotéw, nie postugujemy sie
wulgaryzmami.

Stuchamy, kiedy wypowiadajg sie inni, nie przerywamy wypowiedzi, rozmowy.

Wyrazamy swoje potrzeby otwarcie, w formie prosby, zapytania.

Odpowiadamy na pytania w sposéb zrozumiaty i uprzejmy.

Staramy sie zrozumiec¢ innych, by¢ otwartym na potrzeby innych.

Zachowujemy sie bezpiecznie i kulturalnie na korytarzach, w pomieszczeniach szkolnych,
na boisku.

Wykazujemy postawe opiekuhczg w stosunku do miodszych kolegdéw i pomagamy im
w réznych sytuacjach.

W rozmowach zachowujemy wiasciwg postawe ciata, wyrazajgc w ten sposob szacunek,
szczegolnie dla osob starszych od siebie, nie trzymamy ragk w kieszeni, nie zujemy gumy.
Nie stosujemy przemocy, stownej ani fizycznej, nawet w formie zabawy, zartu.

11. Wszyscy dbamy o porzgdek wokot nas, w pomieszczeniach szkolnych, na skwerku oraz
patio. Segregujemy odpady, korzystajgc z oznaczonych pojemnikéw na korytarzach Szkoty.
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1.2

Odpowiedzialnie podejmujemy dziatania.

1.2.1 Odpowiedzialno$¢ uczniéw:
Uczniowie biorg odpowiedzialnosc¢ za:

a.
b.

o

swojg nauke zachowanie i postawy, w szkole i poza nig,

przygotowanie do lekcji, zapisywanie i wykonywanie pracy wiasnej, posiadanie
niezbednych ksigzek, zeszytéw, ¢wiczen i przyboréw do pisania, stroju sportowego,
pozostawienie w szafkach odziezy wierzchniej i obuwia, zmiane obuwia,

. dbanie o wspdlng przestrzen - porzgdek na korytarzach, w klasach, w szatni, na

matym i duzym skwerku, zostawianie porzgdku w salach lekcyjnych po zajeciach,

. punktualne stawienie sie na lekcji, a kiedy zachodzi taka potrzeba — niezwloczne

usprawiedliwienie nieobecnosci,
swoje zachowanie i aktywne uczestniczenie w lekcji,

. aktywny udziat w zyciu szkoty, w szkolnych imprezach, akcjach organizowanych

przez rézne organy szkoty.

1.2.2 Odpowiedzialnos¢ nauczycieli:

Nauczyciele biorg odpowiedzialnos¢ za:

a.

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ poprzez sprawdzenie miejsca
w jakim sie one odbywaja,

rzetelne przygotowanie zaje¢é i pomocy dydaktycznych, stuzacych do
przeprowadzenia lekciji,

réznorodnos¢ metod i form pracy zajec, jasng komunikacje tresci,

indywidualne podejscie do kazdego ucznia,

dokumentacje lekcji, osiggnie¢ uczniéw i zadan dlugoterminowych w dzienniku
elektronicznym,

punktualne rozpoczynanie i zakonczenie lekciji,

aktywny udziat w zyciu szkoty, w szkolnych imprezach, akcjach organizowanych
przez rozne organy szkoty.

ROZDZIAL 2. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

A A

Spoteczna Szkota Podstawowa nr 4 STO jest czynna w godzinach 7.00-17.00.

Swietlica szkolna jest czynna od godz 7.00 do 17.00.

Sekretariat szkoty jest czynny codziennie w godzinach 7.30 - 15.30.

Lekcje odbywajg sie w godzinach okreslonych w zatgczniku nr 1 do Regulaminu.

Podczas pobytu w szkole uczniowie pozostajg pod statg opiekg nauczycieli. Po

zakonczeniu lekcji uczniowie klas 0-4 przebywajg w swietlicy, a dzieci z klas 5-8 w strefach
czekania (kawiarenka, strefa chillu). Podczas zaje¢ dodatkowych opieke nad uczniami
sprawuje osoba je prowadzgca.Czas trwania lekcji wynosi 45 min.
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6.

7.

10.

11.

12.

13.

14.

W uzasadnionych przypadkach decyzjg Dyrektora szkoty lekcje mogg zosta¢ skrécone lub
zawieszone.

Oddziat klasowy mozna podzieli¢ na grupy, na zajecia z przedmiotéw i w sytuacjach, ktére
sg okreslone odrebnymi przepisami. Dyrektor moze podjg¢ decyzje o prowadzeniu zajeé
w grupach miedzyklasowych.

W skiad zaje¢ odbywajgcych sie w szkole wchodza: lekcje programowe, fakultety sportowe,
zajecia wyrdwnawcze, zajecia socjoterapeutyczne, zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
zajecia Swietlicowe, kota zainteresowan,, zajecia dodatkowe.

Zakres zaje¢ dodatkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych; ustalany jest corocznie
przez dyrektora szkoty w miare posiadanych srodkéw finansowych oraz zapotrzebowania
zgtaszanego przez uczniow, rodzicow i nauczycieli.

Zajecia nadobowigzkowe pozalekcyjne mogg by¢ objete dodatkowg optata.

Uczniowie majagcy klopoty z opanowaniem podstawowego materialtu nauczania
kwalifikowani sg na zajecia wyréwnawcze, ktére odbywajg sie poza harmonogramem zajec¢.
Udziat w nich jest obowigzkowy, po wyrazeniu zgody przez rodzicéw. Zajecia te sg
priorytetowe w stosunku do zaje¢ dodatkowych odbywajgcych sie w tym czasie na terenie
szkoty i poza nig.

Zebrania wychowawcow klas z rodzicami i konsultacje nauczycieli przedmiotowych z
rodzicami okresla terminarz roku szkolnego.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw Swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich sg zgodne z rozporzadzeniem MEN okreslajgcym organizacje danego
roku szkolnego.

Dyrektor szkoty przedstawia na poczatku roku szkolnego dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktycznych nie wynikajgce z rozporzgdzenia MEN (6 dni dla szkoty podstawowej) oraz
terminy jesiennej przerwy od zaje¢ dydaktycznych.

ROZDZIAL 3. ZASADY ZYCIA SZKOLNEGO

3.1 Na lekcjach w naszej szkole:

a. Uczniowie zgtaszajg che¢ wypowiedzi poprzez podniesienie reki.

b. Nie spozywamy positkdw, nie zujemy gumy.

c. Dopuszcza sie picie wody w salach lekcyjnych z wyjgtkiem pracowni.

d. Uczen po wejsciu do szkoty wytgcza telefon komoérkowy i wktada do plecaka. Bez
zgody nauczyciela nie uzywa telefonu komérkowego i urzadzeh z nim
zintegrowanych.

Uczniowie bez uzasadnionej przyczyny nie opuszczajg zajec.

O tym, jakie miejsca w tawkach zajmujg uczniowie decyduje nauczyciel.

g. Uczniowie uzywajg tablic interaktywnych wytgcznie pod opiekg i za zgoda
nauczyciela.

N ¢))

3.2 Na przerwach w naszej szkole:
a. Nauczyciel rozpoczynajgcy pierwszg lekcje obejmuje opieke nad klasg na 5 min
wczesniej.
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W czasie przerwy uczniowie przebywajg na terenie szkoty pod opiekg nauczycieli
dyzurujacych.

Bez zgody nauczyciela uczniowie nie uzywajg telefonéw komérkowych i innych
sprzetéw elektronicznych.

W czasie przerwy s$niadaniowej w klasach 0-3 dyzur petni nauczyciel, ktéry
prowadzit drugg lekcje w danej klasie. Uczniowie klas 4-8 przebywajg w tym czasie
na korytarzu lub w sali nr 8 pod opiekg nauczycieli dyzurujgcych.

W czasie przerwy obiadowej uczniowie wychodzg na skwerek i patio szkoty pod
opiekg dyzurnych nauczycieli, zgodnie z planem dyzurdw.

W przypadku ztej pogody uczniowie pozostajg w szkole pod opiekg nauczycieli,
zgodnie z planem dyzurow.

Jezeli uczen w czasie dtugiej przerwy je obiad, po skohczonym positku przebiera sie
i wychodzi na skwerek.

Jedli nauczyciel nie pojawi sie po dzwonku rozpoczynajgcym lekcje,
przewodniczgcy klasy zgtasza ten fakt w sekretariacie. Pozostali uczniowie
oczekujg pod klasg i nie mogg sie w tym czasie oddalac.

Uczniowie mogg pozosta¢ w czasie diugiej przerwy w szkole w miejscu do tego
przeznaczonym ze wzgledu na stan zdrowia, przedstawiajgc pisemne
usprawiedliwienie.

Nauczyciel ma prawo zatrzymac ucznia w czasie przerwy w klasie, jezeli na lekcji
poprzedzajgcej wystgpita sytuacja wymagajgca omoéwienia. W szczegdlnosci
dotyczy to zachowania uczniéw.

3.3 Usprawiedliwienia i nieobecnosci

a.

Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnosé dziecka w formie pisemnej w dzienniku
Librus u wychowawcy klasy, w cigagu tygodnia po ustaniu nieobecnosci, w
przeciwnym wypadku nieobecnosci nie bedg usprawiedliwione.

Wszelkie zwolnienia w trakcie lekcji powinny by¢ potwierdzone przez rodzicéw
pisemnie z zaznaczeniem, ze uczeh moze samodzielnie wraca¢ do domu.
Zalegtosci powstate z powodu nieobecnosci na lekcjach uczen nadrabia w terminie
i formie wyznaczonej przez nauczyciela przedmiotu.

Przewidywana nieobecnosé, ktéra nie wynika z choroby, powinna by¢ zgtoszona
wychowawcy klasy.

W trakcie roku szkolnego rodzice nie powinni organizowa¢ wyjazdéw
wypoczynkowych. W wyniku nieprzestrzegania przez rodzicow tej zasady naktada
sie na nich obowigzek samodzielnego nadrobienia zalegtosci dziecka.

Uczniowie w czasie zajeC lekcyjnych mogg opuszczaé szkote jedynie pod opiekg
nauczycieli, natomiast samodzielnie po zakonczeniu zaje¢ wytgcznie na podstawie
ztozonego u wychowawcy klasy pisemnego pozwolenia rodzicow obejmujgcego
dany rok szkolny.

Nie dopuszcza sie zwalniania ucznia z lekcji, lub innych zaje¢ szkolnych poprzez
rozmowe telefoniczng z rodzicem, opiekunem.
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3.2 Stréj Szkolny

3.3

(o]

a. Codzienny strdj uczniowski dostosowany jest do miejsca, ktorym jest szkota i
powinien by¢ schludny i czysty.

b. Niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do
nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem bgdz stwarzajgce zagrozenie
dla bezpieczenstwa innych uczniow, nauczycieli lub pracownikéw szkoty.

c. Podczas uroczystosci szkolnych i imprez kulturalnych ucznia obowigzuje stroj
galowy - dziewczeta: biata koszula/bluzka, granatowa lub czarna spddnica;
chtopcy: czarne badz granatowe spodnie, biata koszula; dodatkowo krawat lub
apaszka w klasach 0-3 Szkoty Podstawowe;.

d. Dopuszcza sie noszenie drobnej bizuterii przez dziewczeta, np. kolczykow (tylko w
uszach), pierscionkéw, bransoletek.

e. Ze wzgledu na bezpieczehstwo, paznokcie ucznidw nie mogg przekraczac
dtugosci opuszka palca.

f. W przypadku braku stroju zgodnego z regulaminem, uczen ponosi konsekwencje
zgodnie z procedurami okreslonymi w Statucie Szkoty lub w szkolnym systemie
oceniania.

g. Stroj galowy obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych i w dniach wskazanych
przez wychowawce.

Przepisy porzadkowe

Nad utrzymaniem porzadku w sali lekcyjnej czuwajg nauczyciele i uczniowie majgcy
W niej zajecia.

. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest po zakonczeniu lekcji sprawdzi¢ stan sali, {j.

czystoSC pomieszczenia, ustawienie stolikdbw i krzeset (taweczek w szatni),
zamkniecie okien, wytgczenie swiatta, zabezpieczenie pomocy naukowych.

. Klucze od sal pobierajg wytgcznie nauczyciele przed zajeciami i oddajg do portierni,

po zakohczeniu ostatniej lekcji w danej klasie.

. Uczniowie majg przydzielone szafki, w ktérych zobowigzani sg przechowywac odziez

wierzchnig, obuwie oraz mogqg pozostawi¢ tam osobiste przedmioty.

. W szkole, w sezonie jesienno-zimowym obowigzuje zmiana obuwia. Uczniowie

przechowujg obuwie w szafkach.

. Wypozyczanie sprzetu (np. sportowego, multimedialnego) poza szkote wymaga

zgody Dyrekcji.

. Mozliwos¢ wgladu do dokumentacji szkolnej zawierajgcej dane osobowe (dzienniki

lekcyjne, arkusze ocen, dzienniczki ucznia) majg wylgcznie Dyrekcja i nauczyciele.

. Nie powierza sie uczniom dokumentacji szkolne;j.
. Do szkoty nie przynosimy drogich lub niebezpiecznych przedmiotow.
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ROZDZIAL 4. Wycieczki i imprezy szkolne

1. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly i na czas trwania wycieczek
nauczyciele-organizatorzy zapewniajg bezpieczenstwo ich uczestnikom zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Woycieczki klasowe nalezy rejestrowaC w dzienniku elektronicznym, w karcie wycieczki
i przedstawi¢ do akceptacji Dyrekcji Szkoty przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,
podajgc termin, godziny trwania wycieczki oraz nazwiska wszystkich opiekunéw.
Kserokopie karty wycieczki kierownik wycieczki zabiera ze soba.

3. Przed kazdym wyjsciem grupowym ze szkoty opiekun grupy pozostawia liste ucznidow
opuszczajgcych szkote na portierni.

4. Terminy wyjazdoéw jednodniowych ustala wychowawca klasy z rodzicami i Dyrektorem
Szkoty.

5. Kilkudniowe wyjazdy wszystkich klas odbywajg sie w terminie wyznaczonym przez Rade
Pedagogiczna.

6. Podczas uroczystosci szkolnych opieke nad powierzonym oddzialem sprawuje
wychowawca lub wyznaczony nauczyciel.

7. W czasie organizowania przez szkote dyskotek czy baléw opieke nad uczniami sprawujg
wyznaczeni nauczyciele.

8. W czasie wycieczek, zielonych szkét, zawodoéw sportowych, imprez kulturalnych
organizowanych poza szkotg oraz w czasie specjalistycznych zaje¢ nadobowigzkowych
i innych podobnych zaje¢ opieke nad uczniami sprawuje:

a. wychowawca klasy,

b. nauczyciel przedmiotu lub inni nauczyciele,

c. instruktorzy, z ktérymi zostata zawarta umowa na prowadzenie tych zajeé.
9. Osoby i instytucje korzystajgce z pomieszczeh szkolnych odpowiadajg za
bezpieczenstwo uczestnikdw biorgcych udziat w zajeciach, a takze odpowiadajg
materialnie za ewentualne zniszczenia mienia szkolnego.
10. Rodzice sg zobowigzani do punktualnego odbioru dziecka z wycieczki osobiscie lub
przez pisemnie wczesniej upowazniong petnoletnig osobe. Odbiér dziecka potwierdzony
jest podpisem rodzica/opiekuna.

ROZDZIAL 5. UCZNIOWIE
Prawa i obowigzki uczniow Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 4 okresla Statut Szkoty.
5.1 Nagrody i konsekwencje

1. Uczeh, ktéry wyrdznia sie w spotecznosci szkolnej swojg postawg, zachowaniem i
sukcesami w zdobywaniu wiedzy moze zosta¢ nagrodzony:

a. ustng pochwatg na forum klasy,
b. pochwatg wychowawcy odnotowang w dzienniku elektronicznym,
c. ustng pochwatg na forum spotecznosci szkolnej

6
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umieszczeniem nazwiska na klasowej lub szkolnej tablicy, na stronie internetowe;j
szkoty w zaktadce Osiggniecia,

nagrodg Dyrektora Szkoly (dyplom uznania, nagroda rzeczowa) wreczong
publicznie na zakonczenie roku szkolnego,

przyznaniem stypendium im. Moniki Ratajczak wedtug Regulaminu przyznawania
stypendium,

przyznaniem stypendium naukowego wedlug Regulaminu Przyznawania
Stypendium Naukowego.

2. Uczen, ktéry nie przestrzega Regulaminu Szkoty ,Statutu lub innych przepiséw i zasad
prawa wewnatrzszkolnego, ponosi nastepujgce konsekwencje z zachowaniem gradac;ji:

a.

0

rozmowg dyscyplinujgcg wychowawcy z uczniem (nauczyciel wpisuje do dziennika
elektronicznego uwage negatywng i sporzgdza notatke do dokumentacji ucznia),
pisemng nagang wychowawcy w dzienniku elektronicznym,

wykonaniem dodatkowych zadanh na rzecz klasy lub szkoty,

wytgczeniem z imprez klasowych lub szkolnych, organizowanych poza zajeciami
obowigzkowymi,

rozmowa dyscyplinujgcg z wychowawca, pedagogiem/psychologiem szkolnym

z uczniem (nauczyciel zaznacza w dzienniku elektronicznym i sporzgdza notatke do
dokumentacji ucznia),

rozmowg dyscyplinujgcg z Dyrektorem Szkoty (wychowawca zaznacza w dzienniku
elektronicznym a Dyrektor sporzgdza notatke do dokumentac;ji ucznia),

pisemng nagang Dyrektora Szkoty.

Inne dokumenty szkolne dotyczace Ucznidw to:

Statut Szkoty, , Szkolny System Oceniania,, Regulamin Przyznawania Stypendium Naukowego,
Regulamin Biblioteki, Regulamin Swietlicy

ROZDZIAL 6. NAUCZYCIELE

Prawa i obowigzki nauczycieli i wychowawcéw okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, Karty
Nauczyciela w cze$ci obowigzujgcej szkoty niepubliczne, Statut Szkoty, Regulamin Szkoty, Zasady
funkcjonowania dziennika elektronicznego oraz uchwaty organu prowadzacego i zarzgdzenia
Dyrektora Szkoty.
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6.1 Obowiazki nauczyciela dyzurujacego w czasie przerwy

1.

w

8.

9.

Nauczyciele petnig dyzury w czasie i miejscu okreslonym w planie dyzuréw wywieszonym
w pokoju nauczycielskim.

W czasie petnienia dyzuru nauczyciel powinien by¢ aktywny, zwraca¢ uwage na porzadek i
zachowanie uczniéw w tym rejonie.

Dyzur trwa calg przerwe.

Dyzuru nie mozna zakonczy¢ tak dtugo, az nie przybedzie pierwszy nauczyciel
rozpoczynajgcy lekcje w tym rejonie.

Nalezy kontrolowac, czy uczniowie opuscili sale lekcyjne i jak zachowujg sie w toaletach
oraz zwrdéci¢ uwage, czy po przerwie jest porzadek w rejonie dyzurowania. W czasie diugiej
przerwy nalezy wyprowadzac uczniow na boisko (wyjatek: dni deszczowe i silne mrozy).
Nauczyciele wychowania fizycznego podczas przerw czuwajg nad bezpieczehstwem i
porzadkiem, zwracajg uwage na zachowanie uczniow na korytarzu przy sali gimnastycznej
oraz w szatniach.

Nauczyciele wyznaczeni na zastepstwo przejmujg po tej lekcji dyzur osoby, ktérg
zastepuja.

W razie zaistnienia wypadku nauczyciel dyzurny obowigzany jest udzieli¢ pierwszej
pomocy i niezwtocznie zawiadomic przedstawiciela Dyrekgciji.

Zauwazone zniszczenia lub inne wazne spostrzezenia z dyzuru nalezy zgtosi¢ Dyrekcji.

6.2 Nauczyciel wychowawca

1.

2.

Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat klasowy opiece wychowawczej jednemu

nauczycielowi, zwanemu Wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

Wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Wychowawca klasy petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest

animatorem zycia zbiorowego uczniéw, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu kwestii

spornych.

Do zadan Wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

a. otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich uczniow,

b. przygotowanie programu wychowawczego klasy na caty etap edukacyjny zgodnego z
programem wychowawczym szkoty,

c. planowanie i organizowanie z uczniami i ich rodzicami réoznych form zycia zespotowego
integrujgcego i rozwijajgcego zespot klasowy,

d. wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w klasie, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
dziatan wychowawczych,

e. wspoipraca z zespotem pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

f. utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznia, udzielanie informaciji,
porad i wskazowek utatwiajgcych rozwigzywanie problemoéw wychowawczych ucznidw,

g. wigczanie rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,
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4.

5.

h. rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ucznidw, poznawanie sposobow spedzania
wolnego czasu przez ucznidw, ktérzy wymagajg szczegolnej opieki i dziatan
profilaktycznych,

i. w uzasadnionych przypadkach wskazywanie rodzicom ich zaniedban w obowigzkach
wobec dziecka,

j- kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego ucznidw i informowanie rodzicow,
pedagoga i Dyrektora o powtarzajgcych sie nieusprawiedliwionych nieobecnoéciach w
szkole,

k. dokonywanie systematycznej oceny sytuacji wychowawczej w klasie,

I. dbanie o wyposazenie i estetyke powierzonej mu sali lekcyjnej,

m. ustalanie oceny zachowania swoich uczniow,

n. nadzorowanie realizacji projektu edukacyjnego przez ucznibw w roku szkolnym,
w ktérym ten projekt jest prowadzony.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej Dyrekcji Szkoty,
Rady Pedagogicznej i zespotu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Wychowawca moze w szczegolnych przypadkach wystgpic do Dyrektora Szkoty z
rezygnacja z funkcji wychowawcy. Dyrektor Szkoty powierza dotychczasowemu
Wychowawcy obowigzki wychowawcy do czasu znalezienia nastepcy.

6.3 Zespoty przedmiotowe i projektowe

1.

Nauczyciele mogg tworzyC zespoty przedmiotowe i projektowe. Rodzaje zespotdw i ich
sktady osobowe powotuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng na
pierwszym posiedzeniu Rady przed rozpoczeciem roku szkolnego.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Szkoty lider zespotu.
Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

a. wybdr programdw nauczania i wspotdziatanie przy ich realizaciji,

b. opracowanie plandéw pracy, kryteriow oceniania,

c. opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,

d. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

e. organizowanie imprez i przedsiewzie¢ szkolnych,

f. wspdtdziatanie w organizacji pracowni przedmiotowych i wnioskowanie o uzupetnianie

ich wyposazenia,
g. analizowanie wynikéw egzaminéw zewnetrznych oraz okreslanie wnioskow do dalszej
pracy.

. Zespoly dziatajg na podstawie wtasnych planéw pracy opracowanych na kazdy rok szkolny.

Zespoly projektowe powotywane na rok szkolny lub inny okres, realizujg projekty, ktére
zostaty zaplanowane i opracowane przez zespét, a wynikajg z priorytetow ustalonych przez
Dyrektora Szkoty i Rade Pedagogiczna.

Do realizacji jednorazowych zadan i rozwigzywania biezgcych probleméw mozna powotywac
czasowe zespoty problemowo-zadaniowe.
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6.4 Zespo6t pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W skiad zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej wchodzg: psycholog, pedagog, logopeda,
nauczyciel wspoétorganizujgcy, terapeuta Sl, pedagog specjalny, nauczyciele i wychowawcy.
Do zadan Zespotu nalezy:

a.

©®oo0o

~Ta -

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu w
srodowisku szkolnym,

okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j,

opracowanie planu dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich
realizacji,

opracowanie planu dziatan wspierajgcych na podstawie ustalonych przez Dyrektora Szkoty
form, sposobdéw i okresu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru
godzin,

ocena efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniowi,

okreslenie wnioskéw i zaleceh dotyczacych dalszej pracy z uczniem.

6.4.1 Do obowigzkéw pedagoga szkolnego nalezy:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

organizowanie réznych form pomocy pedagogicznej dla uczniéw i ich rodzicéw,

udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,

pomoc wychowawcom i innym nauczycielom w rozwigzywaniu konfliktow,

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczego szkoty,

koordynowanie dziatah z zakresu profilaktyki wychowawczej,

dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,

systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci,

udziat w pracach zespotu powotanego dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym opracowanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

W celu realizacji zadan Pedagog wspétpracuje z nauczycielami, Dyrekcjg Szkoty, psychologiem
szkolnym, logopedg szkolnym, poradniami pedagogiczno-psychologicznymi oraz z instytucjami
wspierajgcymi prace opiekunczo-wychowawczg szkoty.

10
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6.4.2 Do obowiazkéw psychologa szkolnego nalezy:

prowadzenie badanh i dziatah diagnostycznych dotyczgcych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
diagnozowanie mozliwosci rozwojowych oraz wspieranie mocnych stron ucznia,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,

okreslenie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologicznej dla uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli,

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,
minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych,

zapobiegania zaburzeniom zachowania,

inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym,
wspieranie wychowawcoéw w dziataniach wynikajgcych z programu wychowawczego
szkoty,

planowanie i prowadzenie dziatan profilaktycznych,

wspieranie wychowawcoéw i innych nauczycieli w rozwigzywaniu konfliktéw,

. prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnos$ci,

udziat w pracach zespotu powotanego dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym opracowanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

W celu realizacji zadan Psycholog wspotpracuje z nauczycielami, Dyrekcjg Szkoty, pedagogiem
szkolnym, logopedg szkolnym, poradniami pedagogiczno-psychologicznymi oraz z instytucjami
wspierajgcymi prace opiekunczo- wychowawczg szkoty.

6.4.3 Do obowigzkéw logopedy nalezy:

a.

13

diagnozowanie specyfiki trudnosci artykulacyjnych u poszczegdlnych uczniéw i planowanie
terapii,

organizowanie i prowadzenie zaje¢ logopedycznych,

prowadzenie dokumentacji obrazujgcej tok postepowania terapeutycznego,

wspotpraca z rodzicami, radg pedagogiczng, poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
innymi placéwkami specjalistycznymi,

udzielanie nauczycielom wsparcia w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb uczniow,

wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne ucznia,
udziat w pracach zespotu powotanego dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym opracowanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

11
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6.4.4 Do obowigzkéw nauczyciela wspoétorganizujacego nalezy:

o

prowadzenie razem z nauczycielami zaje¢ edukacyjnych,

realizacja wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami zintegrowanych dziatan i zaje¢
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym ucznia,

prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe,
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidbw, w szczegdlnosci zajeé
rewalidacyjnych,

udziat w pracach zespotu powotanego dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym opracowanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

6.4.5 Do obowigzkoéw terapeuty Sl nalezy:

a.

b.

prowadzenie zaje¢ terapii integracji sensorycznej dla ucznidw posiadajgcych ocene
proceséw integracji sensorycznej ( zawierajgca potrzebe objecia terapig Sl,

monitorowanie efektéw oddziatywan terapeutycznych umozliwiajgcych dobér zadan do
aktualnych potrzeb i mozliwosci ucznia,

udziat w pracach zespotu powotanego dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym opracowanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,

6.4.6 Do obowigzkéw pedagoga specjalnego nalezy:

1. wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a.

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placéwki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty i placéwki oraz
dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznibw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty.

2. wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a.

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

12
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b.
c.

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, doborze metod, form
ksztatcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw

3. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow i nauczycielom,

4. wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w przepisach o

organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty i majgcego na celu podnoszenie jakosci edukacji wigczajgcej.

6.5 Biblioteka szkolna

Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

tworzenie, zgodnie z potrzebami czytelnikéw, zbioréw biblioteki, dokonywanie ich ewidenc;ji
oraz opracowanie katalogu bibliotecznego,

prenumerowanie czasopism popularnonaukowych, pedagogicznych, srodkéw
audiowizualnych (slajdow, kaset wideo, ptyt dvd itp.)

udostepnianie zbiorow biblioteki w formie wypozyczania uczniom i nauczycielom oraz
udostepniania do pracowni przedmiotowych

rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych uczniéw zwigzanych z nauka

i zainteresowaniami,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet i efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,

organizowanie dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spoteczna,

udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa,

organizowanie lekcji bibliotecznych,

dokonywanie selekcji materiatdw zbednych lub zniszczonych.

Wszystkie osoby korzystajgce z biblioteki szkolnej sg zobowigzane do przestrzegania Regulaminu
Biblioteki

13
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ROZDZIAL 7. RODZICE

llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o rodzicach, rozumie sie przez to takze innych prawnych
opiekunow ucznia Szkoty.

7.1 Rodzice-maja prawo do:

1. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania i postepéw w nauce swojego
dziecka,

2. zapoznania sie ze Szkolnym Systemem Oceniania i z innymi przepisami i zasadami prawa
wewnatrzszkolnego,

3. wigczania sie w sprawy zycia klasy i szkoty poprzez aktywng prace na rzecz klasy i szkoty,
a zwlaszcza w Radzie klasowej rodzicéw i Radzie Rodzicow, udziat w imprezach
i uroczystosciach szkolnych,

4. wyrazania opinii na temat funkcjonowania szkoly, nienaruszajgcej godnosci osobistej
i dobrego imienia innych osob,

5. réwnego wyboru do Rady Rodzicow, zgodnego z jej regulaminem i Statutem Szkoty,

6. korzystania z pomocy Dyrektora Szkoty, nauczyciela, wychowawcy, psychologa, pedagoga
i logopedy,

7. otrzymania pisemnej informacji o ustaleniu dla ich dzieci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, zgodnie z obowigzujgcym prawem.

7.2 Obowigzkiem rodzicéw wynikajagcym z ustawowego obowigzku szkolnego jest:

1. zapewnienie systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

2. punktualne przyprowadzanie i odbieranie dzieci ze szkoly, imprez i wycieczek
organizowanych przez szkote,

3. informowanie o zwolnieniu dziecka z lekcji w formie pisemnej za posrednictwem dziennika
Librus,

4. usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia w szkole w formie pisemnej w ciggu tygodnia od
powrotu dziecka do szkoty,

5. uzgadnianie z wychowawcg zwalniania dziecka z lekgji z innych przyczyn niz choroba lub
zdarzenia losowe,

6. uczestniczenie w zebraniach rodzicielskich,

7. Scista wspotpraca ze szkotg w razie wystgpienia probleméw w nauce,

8. aktywne wspoétdziatanie ze szkotg w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych dziecka,
szczegoblnie w przypadku nagminnego tamania przepiséw lub zasad wewnagtrzszkolnych,

. pokrywanie strat w przypadku zniszczenia mienia szkoty lub oséb trzecich przez dziecko,
10. dbatos¢ o mienie szkoty.

7.3 Wspétpraca z rodzicami
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Rodzice wspotpracujg ze szkotg poprzez:

1.
2.

3.

Dziatalno$¢ Rady Rodzicow
Spotkania klasowe, ktére poswiecone sa:
a. prezentacji programu wychowawczego lub programéw przedmiotowych, omdwieniu
stawianych wymagan i oczekiwanych osiggniec,
b. biezacej informacji o postepach i zachowaniu dzieci na terenie szkoty,
c. aktualnym problemom majgcym miejsce w klasie,
d. sprawom organizacyjnym.
W spotkaniach klasowych uczestniczg Wychowawcy, inni nauczyciele i rodzice. Do ich
przeprowadzenia Wychowawca moze wykorzysta¢c wiedze i umiejetnosci nauczycieli
przedmiotowych, psychologa lub szkolnego pedagoga. Moze rowniez staraC sie witgczyé
poszczegoélnych rodzicéw, ktérych kompetencje zawodowe lub doswiadczenie przydadzag
sie przy omawianiu tematow lub rozwigzaniu biezgcych probleméw. Przeprowadzenie tych
spotkan powinno umozliwi¢ rodzicom wymiane pogladéw nie tylko ze szkotg, ale rowniez
dialog z innymi rodzicami.
Godziny do dyspozycji rodzicéw - konsultacje wyznaczone przez Dyrektora Szkoty w

Terminarzu Roku Szkolnego

5.

Dyrektor wyznacza jeden dzien w miesigcu na konsultacje nauczycieli z rodzicami uczniéw.
Spotkania klasowe z udziatem dzieci, rodzicow, wychowawcy
Celem tego typu spotkan, poza pokazem umiejetnosci nabytych przez dzieci, jest
budowanie wspdlnoty klasowej. Ich organizacja zwigzana jest z obchodami swigt Bozego
Narodzenia, Dnia Matki, Dnia Ojca itp. i przybiera posta¢ prezentacji przedstawien
(program mogg przygotowac¢ zardowno dzieci jak i rodzice lub nauczyciele), zawodow
sportowych, wycieczek rowerowych lub pieszych czy piknikow.
Coroczne imprezy,zwigzane ze swietami szkolnymi, w ktérych rodzice sg nie tylko

widzami, ale réwniez wspaotorganizatorami i wykonawcami niektorych przedsiewziec.

7.4 Ze spotecznego charakteru szkoly wynikajg nastepujace obowiazki rodzicow

1. zapoznanie sie z trescig Statutu Szkoty i innymi regulaminami dotyczacymi
funkcjonowania placowki,

dbato$¢ o dobre imie szkoty,

pomoc w wyposazenie klas i gabinetow przedmiotowych,

pomoc finansowa w organizacji imprez szkolnych,

prace na rzecz szkoty, wynikajgce z aktualnych potrzeb,

uczestniczenie w spotkaniach szkoleniowych przygotowanych dla Rodzicéw.

2

Inne dokumenty szkolne dotyczace Rodzicéw to:
Statut Szkoty, Regulamin Rady Rodzicéw, Umowa o ksztatcenie dziecka, Program profilaktyczno

-wychowawczy szkoty.
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ROZDZIAL 8. USTALENIA KONCOWE

1. Zgodnie ze Statutem Szkoty, Regulamin Szkoty i wszelkie jego zmiany wprowadza Dyrektor
Szkoty w drodze zarzadzenia.

2. Wszelkie wnioski i propozycje zmian niniejszego Regulaminu nalezy zgtasza¢ w formie
pisemnej Dyrektorowi Szkoty.

3. Niniejszy Regulamin Szkoty obowigzuje od dnia 24.03. 2014 roku, ze zmianami
wprowadzonymi 02.09.2019 r., 25.08.2022 r. oraz 29.08.2024 r
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